《江苏省企业标准自我声明公开

和监督管理办法》制定说明

一、目的和意义

企业标准是国家标准体系重要组成部分，是市场主体自主制定的标准。企业标准的质量也体现了企业科技创新成果的优劣。截止目前，我省企业在全国标准信息服务平台上累计自我声明公开企业标准134354项。

原省质量技术监督局发布的《江苏省企业产品标准自我声明公开管理办法（试行）》（苏质监规发〔2015〕1号），对企业标准自我声明和监督管理作出了要求，但随着新《标准化法》的实施，明确提出了国家实行企业标准自我声明公开和监督管理的制度要求，对自我声明公开途径和内容等进行了明确。2019年，“双随机、一公开”监督检查首次将企业标准纳入监督检查范围。新法的实施和监督检查的具体要求，对企业标准自我声明公开提出了新要求，原先的《江苏省企业产品标准自我声明公开管理办法（试行）》已不再适应当前形势任务要求，为此，有必要对其进行修订，对进一步激发市场主体标准制定活力，规范自我声明公开活动，不断提升企业标准质量和水平将发挥重要作用。

二、制定依据

新《标准化法》中，涉及企业标准的相关规定：

第十九条　企业可以根据需要自行制定企业标准，或者与其他企业联合制定企业标准。

第二十一条　推荐性国家标准、行业标准、地方标准、团体标准、企业标准的技术要求不得低于强制性国家标准的相关技术要求。

国家鼓励社会团体、企业制定高于推荐性标准相关技术要求的团体标准、企业标准。

第三十八条　企业未依照本法规定公开其执行的标准的，由标准化行政主管部门责令限期改正；逾期不改正的，在标准信息公共服务平台上公示。

三、制定目的

为维护市场公平竞争秩序，保护消费者合法权益，进一步激发市场活力，提高企业标准质量和水平，以高质量标准服务高质量发展。

四、适用范围

 本办法适用于江苏省行政区域内注册的企业，其企业标准自我声明公开和监督管理；涉及食品安全的企业标准，按有关规定执行。
五、主要内容

《江苏省企业标准自我声明公开和监督管理办法》共5章27条。主要内容包括以下部分：

（1） 明确了企业标准技术要求

企业标准的技术要求不得低于强制性国家标准的相关要求。鼓励企业将科技创新成果转化为标准，制定高于推荐性标准相关技术要求的企业标准。

（二）明确了企业标准自我声明公开方式和途径

企业标准实行自我声明公开制度，应当通过全国标准信息公共服务平台向社会公开。

（三）明确了企业标准自我声明公开内容要求

企业应当公开其执行的强制性标准、推荐性标准、团体标准或者企业标准的编号和名称。企业执行自行制定的企业标准，还应当公开产品、服务的功能指标以及附有对应试验方法的产品性能指标。

（四）明确了省市县标准化行政主管部门工作职责

省级人民政府标准化行政主管部门负责企业标准自我声明公开和监督的政策保障工作，对全省企业标准自我声明公开和监督工作进行指导和监督，开展企业标准监督抽查，建立标准监督评价指标体系。

设区的市人民政府标准化行政主管部门应当对所辖县（市、区）标准化行政主管部门进行指导和督查，负责处理与自我声明公开活动相关的投诉或举报。组织开展省级监督抽查的后续处理工作，将企业标准自我声明公开监督抽查情况相应的企业产品列入产品质量重点监督范围。

县（市、区）人民政府标准化行政主管部门统筹管理本辖区企业标准自我声明公开工作，负责核查、处理对本辖区企业标准的投诉、举报及承担标准监督抽查后处理工作。

（5） 明确相关法律责任

     企业产品标准未按规定程序自我声明公开的、未依照企业标准标号规则编号的、违反法律、法规、规章和强制性国家标准规定标准技术指标与检测验证方法不符合要求的、企业生产的产品、提供的服务不符合其公开标准的技术要求的等情况的处理措施。
六、其他说明

（一）低于推荐性标准需明示

企业标准低于推荐性国家标准、行业标准、地方标准的，应当在产品标识或者说明书中明示。

（二）明确各级标准化行政主管部门开展监督检查

各级标准化行政主管部门应当按照“双随机、一公开”监管机制的要求，规范对企业标准的监督检查，制定企业标准监督检查规划，有计划、有重点地组织开展企业标准监督检查工作。

（三）其他情况的处理措施

对技术指标低于推荐推荐性国家、行业标准、地方标准以及标准规范性不符合要求的，县级以上地方人民政府标准化行政主管部门应当采取措施，指导企业提升企业标准质量和水平。
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